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TRAIN & RETAIN

1) RTKA APRAKSTS

Sis riks palidz definét jlsu personigas vértibas un izmantot tas ka celvedi jasu lemumiem. Tas iesaka
izvirzit realistiskus personigos mérkus un uznemties atbildibu par to sasniegSanu.

Rika nosaukums: Kopigojiet pamatvértibas!
Laiks: 20 minutes

Vides iestatijumi: iekStelpas un ara

2) RIKA MERKI

+ Personigo vértibu parnems3ana darba.
+ Saskanot savas darbibas, IEmumus un uzvedibu ar savam pamatvértibam.

+ Pardomat savas vértibas un atrast veidus, ka tas izpaust profesionalaja videé.

3) RIKA SAISTIBA AR PRASMI

Sis riks ir pilniba saistits ar personigas atbildibas prasmi, jo tas palidz saskanot savas darbibas,
[eEmumus un uzvedibu ar jusu pamatvéertibam, pat saskaroties ar spiedienu vai sarezgitam situacijam.
Merkis ir dot darbiniekiem ietvaru, lai izpétitu viniem svarigas vértibas un saprastu, ka tas paust darba.

4) RESURSU MATERIALI

Lai veiksmigi izmantotu So riku, ir nepiecieSami $adi resursu materiali:
v Papira lapa
v Pildspalva

5) KA PIEMEROT RIKU

1. solis: izvelieties 3—5 vértibas, kas jums ir vissvarigakas (godpratiba, godigums, ciena utt.). Pierakstiet
tas. Ka Sis vertibas izpauZas jusu personigaja un profesionalaja dzive?

2. solis: Padomajiet par situaciju darba, kad bija grati saglabat savas vértibas vai pienemt lemumu, kas
tas atspogulotu. Pierakstiet to.

3. solis: tagad atbildiet uz talak noraditajiem jautajumiem, nemot véra izvéléto situaciju.




PRASME — PERSONIGA ATBILDIBA (CPIP)

Kadas vértibas tika parbauditas Saja situacija?

Ko es tagad mainitu, ja varétu pagriezt laiku atpakal?

- Uzziniet, ka darba paradit personigas vértibas.

- Uzziniet, ka praktizét personigas atbildibas prasmes.

- Uzziniet, ka pienemt vértibas ikdienas [Emumos un attiecibas ar kolégiem.
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