BOOST
TRAIN & RETAIN

1) DESCRIPTION DE L'OUTIL

Cet outil vous aide a définir vos valeurs personnelles et a les utiliser comme guide pour vos décisions.
Il vous conseille de vous fixer des objectifs personnels réalistes et d’assumer la responsabilité de les
atteindre.

Nom de I'outil : Partagez des valeurs fondamentales !
Durée : 20 minutes

Parameétres d'environnement : intérieur et extérieur

2) OBIJECTIFS DE L'OUTIL

Assumer des valeurs personnelles au travail.
Aligner vos actions, décisions et comportements sur vos valeurs fondamentales.

Réfléchir a vos propres valeurs et trouver des moyens de les manifester dans I'environnement
professionnel.

3) CONNEXION DE L'OUTIL AVEC LA COMPETENCE

Cet outil est entierement lié a la compétence de responsabilité personnelle car il vous aide a aligner vos
actions, décisions et comportements sur vos valeurs fondamentales, méme face a des pressions ou a des
situations difficiles. L'objectif est de donner aux collaborateurs un cadre pour explorer les valeurs qui leur
tiennent a coeur et comprendre comment les exprimer au travail.

4) MATERIAUX DE RESSOURCES

Les ressources matérielles suivantes sont nécessaires pour mettre en pratique cet outil avec succes :
Feuille de papier

Stylo

5) COMMENT APPLIQUER L'OUTIL

- Etape 1: Choisissez 3 a 5 valeurs qui sont les plus importantes pour vous (intégrité, honnéteté, respect,
etc.). Notez-les. Comment ces valeurs se manifestent-elles dans votre vie personnelle et
professionnelle ?

- Etape 2 : Pensez a une situation au travail ou il était difficile de maintenir vos valeurs ou de prendre une
décision qui les reflétait. Ecris le.




SKILL — PERSONAL ACCOUNTABILITY (CPIP)

- Etape 3 : Répondez maintenant aux questions ci-dessous en tenant compte de la situation choisi

Quelles valeurs ont été testées dans cette situation ?

Que changerais-je maintenant si je pouvais remonter le temps ?

- Apprenez a afficher vos valeurs personnelles au travail.
- Apprenez a mettre en pratique vos compétences en matiere de responsabilité personnelle.

- Apprenez a assumer des valeurs dans les décisions quotidiennes et dans les relations avec les
collégues.
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