
TPM à Dublin

Un coup de pouce à Dublin, en Irlande !

Bonjour à tous!

C'est formidable de partager avec vous les progrès incroyables
réalisés lors de notre récent TPM à Dublin, en Irlande, dans le cadre
du projet « Boost Train and Retain ». Cette réunion a été essentielle
pour faire avancer les activités clés : les tests pilotes, l'adaptation à
la plateforme d'apprentissage en ligne et l'élaboration finale du
manuel. De plus, nous avons créé le WP3-Expert Worker Toolkit, une
ressource complète conçue pour améliorer l'intelligence
émotionnelle (IE) sur le lieu de travail.
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Le projet « Boost Train and Retain »
vise à mettre en évidence le pouvoir
transformateur des outils, des
compétences et des stratégies de
l'IE. L'intelligence émotionnelle est
essentielle pour créer des
environnements de travail efficaces
et harmonieux, améliorant
considérablement la rétention et la
satisfaction des employés.

Notre séjour à Dublin a été rempli de
collaboration enthousiaste et d’étapes
importantes, nous laissant inspirés et
plus engagés que jamais. Nous vous
invitons à nous rejoindre dans ce
voyage passionnant et à rester
informé de nos progrès en visitant
BOOST TRAIN & RETAIN.

Merci pour votre soutien continu!

L’équipe Boost Train and Retain.
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https://www.facebook.com/profile.php?id=100086207663383

