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2) OBIECTIVELE INSTRUMENTULUI 

Cele trei obiective pe care acest instrument urmărește să le atingă sunt următoarele: 

• Arătați că există mai mult decât se vede la prima vedere atunci când observați lucrurile la prima vedere. 

• Aveți o perspectivă mai largă în orice situație. 

• Arătați că nu este bine să trageți concluzii rapide și definitive fără să reflectați. 

 

 

 

3) CONECTAREA INSTRUMENTULUI CU ABILITATEA 

Acest instrument ne ajută să ne deschidem mintea la diferite perspective și moduri de a privi lucrurile.  

De asemenea, pune în discuție punctul de vedere tradițional și îl face pe cel care învață să fie mai reflexiv și mai 

flexibil din punct de vedere cognitiv. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) DESCRIEREA INSTRUMENTULUI 

Pătratul infinit 

Instrumentul constă în identificarea în două minute a numărului exact de pătrate care apar în imaginea 

prezentată, încercând să lase deoparte modul tradițional de a privi lucrurile. 
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4) MATERIALE DE RESURSE 

Fișe cu diagrame pătrate ca cea de mai jos (anexată și ea la sfârșitul documentului) care vor fi distribuite de 

către formator participanților. Fiecare ar trebui să aibă propria fișă, deoarece rezultatul primei părți a activității 

ar trebui să fie produsul unei reflecții individuale. 

 

 

5) CUM SE APLICĂ INSTRUMENTUL 

• Etapa 1 (aproximativ 2 minute, în funcție de numărul de participanți): Distribuiți câte o foaie de 

hârtie fiecărui participant. 

• Pasul 2 (2 minute): Rugați-i să se uite la imaginea pătratului timp de 2 minute și să încerce să 

afle câte pătrate sunt. 

• Pasul 3 (2 minute): Participanții reflectă individual asupra propriilor rezultate. 

• Pasul 4 (3 minute): Acum adunați participanții în grupuri de doi sau trei. 

• Pasul 5 (1 minut): Rugați-i să se uite din nou la diagramă. 

• Pasul 6 (2 minute): Grupurile își schimbă opiniile. 

• Pasul 7 (aproximativ 5 minute): Obțineți feedback cu privire la punctele de vedere / opiniile 

opuse 

• Pasul 8 (aproximativ 5 minute): Oferiți o soluție, oferindu-le o descriere detaliată cu coduri de 

culori (disponibilă pe ultima pagină a documentului).  

• Pasul 9 (3 minute): Contestați modul lor de a privi lucrurile și arătați-le cum diferite persoane 

pot avea perspective diferite asupra aceluiași subiect. 

 
 

 

6) CE SĂ ÎNVEȚI 



 

 

COMPETENȚA 1 - REZOLVAREA 

PROBLEMELOR COMPLEXE ----- 
 

 

COMPETENȚE - Abilități de organizare și flexibilitate 2 

I&F 

 

Acest instrument ne permite să avem o viziune mai largă, provocând în același timp setul tradițional de valori 

care ne determină să rezolvăm problemele și să gestionăm situații complexe diferite în același mod de fiecare 

dată. Deoarece circumstanțele se schimbă, trebuie să se schimbe și modul nostru de a le face față. 

Instrumentul ne oferă, de asemenea, o oportunitate de reflecție și de răbdare în a trage concluzii pripite. 

Acesta ne arată cum putem progresa în etapele de înclinare printr-o cunoaștere flexibilă. 

 

Anexa 1: Diagrama pătrată 
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Soluția instrumentului: 

 


