ABILITATE - LUAREA DECIZIILOR

BOOST
TRAIN & RETAIN

Acest instrument Tncearca sa reflecteze asupra importantei ascultarii active in relatii si a rolului pe care 1l
are in evitarea

sau rezolvarea conflictelor.

- fTnvatati sa ascultati

- depasirea
conflictelor

Acest instrument ne ajutd sa punem in practica toate conceptele pe care le-am descris in pilula "Luarea

-Text Cei 4 calugari si chestionarul pentru participanti (Anexa |)

- Pasul 1: grupuri de 4 persoane (putem realiza activitatea cu mai multe grupuri de 4 persoane mai
mult sau mai putin.

Cu un singur grup mai mare sau individual).
- Pasul 2: distribuiti participantilor o copie a anexei | (text si chestionar).

- Pasul 3: un reprezentant al fiecarui grup prezinta participantilor concluziile.




ABILITATE - LUAREA

Afnvdta sa asculti este una dintre cele mai dificile invataturi pe care o persoana le intalneste de-a lungul vietii.
Sd inveti cand

cand trebuie sa tacem, cand trebuie sa ascultam, cand trebuie sa gdndim ar trebui sa ne ajute sa realizdm cat de
importanti sunt oamenii pe care ii avem in jurul nostru si cu care trdim zilnic.
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ANEXA |

TEXT:

"Cei patru cilugdri au decis s3 meargd impreund in ticere timp de o lun. Tn prima zi totul a fost
minunat. Dar, dupa prima zi, unul dintre calugari a spus: Ma indoiesc ca am inchis usa inainte de a
pardsi manastirea. Altul a spus: Prostule! Ne hotarasem sa pastram tacerea timp de o luna, iar voi
veniti sa o rupeti cu prostiile astea! Apoi, al treilea a spus: "Nu, nu, nu! Si tu, ce? Si tu tocmai ai
incalcat-o! lar al patrulea calugar a spus: Slava Domnului, eu sunt singurul care nu am vorbit!".

CHESTIONAR:

o Care afost atitudinea calugarilor?

o De ce credeti ca au actionat astfel?

o Conecteaza calugarul-manastire cu experienta ta academica si personala
o Ce exemplu va amintiti din propria experienta care are legatura cu textul?

o Care ar fi putut fi atitudinea celorlalti calugari cand a vorbit primul? Si a ultimilor doi cand
a vorbit al doilea?

o Arfi putut incepe sa numere din nou timpul si sa mearga in alta directie?

*Nota: incercati sa adaptati acest istoric la o situatie cotidiana la locul de munca.



