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ΔΕΞΙΟΤΗΤΑ - Ομαδικό πνεύμα
Σκοπός - Ο σκοπός της δεξιότητας ομαδικού πνεύματος είναι να χρησιμοποιηθεί στο περιβάλλον 
εργασίας τόσο από τους ειδικούς του τμήματος προσωπικού όσο και από εκείνους τους ειδικούς 
που εργάζονται σε μικρές και μικρές επιχειρήσεις και είναι υπεύθυνοι για τη δημιουργία ενός 
περιβάλλοντος εργαζομένων. Μια συνεκτική ομάδα και ένα καλό ομαδικό πνεύμα είναι πολύ 
σημαντικά σε κάθε συλλογικότητα για την επίτευξη με μεγαλύτερη επιτυχία των κοινών στόχων της 
εταιρείας.
Στόχοι–
α) Κατανοούν και μαθαίνουν την ικανότητα του ομαδικού πνεύματος και τη σημασία του στο 
εργασιακό περιβάλλον.
β) Να επιλέξει διάφορες μεθόδους ανάπτυξης δεξιοτήτων ομαδικού πνεύματος, προετοιμασίας και 
χρήσης τους.
γ) Πώς να δημιουργήσετε ένα θετικό, συναισθηματικά ευνοϊκό περιβάλλον στο χώρο εργασίας. 
Περιεχόμενο–
Τι είναι η ικανότητα ομαδικού πνεύματος;
Γιατί είναι σημαντικό;
τι πρέπει να λάβετε υπόψη όταν χρησιμοποιείτε αυτήν την ικανότητα σε μια ομάδα.
ποιες μέθοδοι μπορούν να χρησιμοποιηθούν για την ανάπτυξη δεξιοτήτων·
ποιοι κίνδυνοι πρέπει να αντιμετωπιστούν κατά την εφαρμογή αυτής της ικανότητας σε μια 

συλλογικότητα.



ΔΕΞΙΟΤΗΤΑ - Ορισμός ομαδικού πνεύματος
- είναι μια θεμελιώδης πτυχή για την επίτευξη των καλύτερων αποτελεσμάτων σε κάθε 
οργανισμό.
Βασίζεται στο σεβασμό και την αφοσίωση μεταξύ των μελών της οργάνωσης και στον 
προσανατολισμό προς έναν κοινό στόχο. 
Τα πλεονεκτήματα και οι αδυναμίες καθενός από τα μέλη πρέπει να είναι γνωστά πολύ καλά, 
αφού θα είναι οι αδυναμίες και τα δυνατά σημεία του ίδιου του οργανισμού. 
Ταυτόχρονα, πρέπει να καταβληθούν προσπάθειες για την ευθυγράμμιση του σκοπού κάθε 
μέλους με τον σκοπό του οργανισμού και την προώθηση κοινών αξιών.

TEAM



Ομαδικό πνεύμα - Γιατί είναι σημαντικό;
Χτίζει αμοιβαία εμπιστοσύνη
Φέρνει λιγότερη εξουθένωση
Βελτιώνει την απόδοση της ομάδας
Βοηθά στην εκκαθάριση παρεξηγήσεων
Βοηθά στην ανάδειξη κρυμμένων ταλέντων
Προωθεί τη συνέργεια στο χώρο εργασίας
Ενισχύει τη δημιουργικότητα
Ευχαριστεί τους πελάτες που τους αρέσει να κάνουν 
δουλεύουν με καλές ομάδες
Ενθαρρύνει τους υπαλλήλους να αναλάβουν την 
ευθύνη
Εξυπνότερη ανάληψη κινδύνων
Λιγότερα λάθη
Μειώνει τον κύκλο εργασιών των εργαζομένων
Πιο ευτυχισμένα μέλη της ομάδας
• Ενισχυμένη προσωπική ανάπτυξη



https://www.youtube.com/watch?v=4duPBWzf46E&ab_channel=BearBaron

Ομαδικό πνεύμα – Ομαδική εργασία



Ομαδικό πνεύμα - τι πρέπει να λάβετε υπόψη όταν 
χρησιμοποιείτε αυτήν την ικανότητα σε μια ομάδα;

Όλα τα μέλη της 
ομάδας πρέπει να 
κατανοήσουν την 

έννοια του ομαδικού 
πνεύματος.

Οι τελικές αποφάσεις της 
ομάδας λαμβάνονται 

ακούγοντας τις απόψεις και 
τις απόψεις όλων.

Η οικοδόμηση 
ομαδικού πνεύματος 

είναι απαραίτητο 
στοιχείο για την 

αποτελεσματική και 
αποδοτική εργασία.



Ομαδικό πνεύμα - Ποιες μέθοδοι μπορούν να 
χρησιμοποιηθούν για την ανάπτυξη δεξιοτήτων;

Προσλάβετε καλούς ανθρώπους
Επενδύστε στην ενσωμάτωση
Αξιοποιήστε τα εργαστήρια
Μοιραστείτε σχόλια και 
επαίνους
Να είστε χωρίς αποκλεισμούς

1.Διοργάνωση Κοινωνικών 
Εκδηλώσεων



Ομαδικό πνεύμα – ΣΥΜΒΟΥΛΕΣ για την προώθηση 
δεξιοτήτων

Ενστάλαξη μιας κουλτούρας ανοικτής επικοινωνίας.
Προσπαθήστε να κρατήσετε όλους ενήμερους.
Πείτε ΟΧΙ στο κουτσομπολιό του γραφείου.
Δείξτε προσωπικό ενδιαφέρον ο ένας για τον άλλον.
Εκτιμήστε τις απόψεις και τις προτάσεις όλων.
Οργανώστε κοινωνικές εκδηλώσεις τακτικά.
Διαδώστε καλά vibes ?
Αποφύγετε να είστε αρνητικοί και αποθαρρύνετε την αρνητικότητα 
στους άλλους.
Υποστηρίξτε τους συναδέλφους όποτε χρειάζονται βοήθεια.
Εκτιμήστε την καλή δουλειά.
Προωθήστε την εποικοδομητική κριτική .
• Συμπεριφερθείτε ευγενικά, ενεργήστε ως ομαδικός παίκτης.



Ομαδικό πνεύμα - Ποιοι κίνδυνοι πρέπει να αντιμετωπιστούν κατά 
την εφαρμογή αυτής της ικανότητας σε μια συλλογικότητα;

Κατανόηση των 
συνηθειών των 

ανθρώπων

Αξιολογήστε 
τους 

ανθρώπινους 
παράγοντες Λάβετε υπόψη 

τις 
ιδιαιτερότητες 

του έργου

Καθορίστε τις 
μεθοδολογίες που 

είναι κατάλληλες για 
τη συγκεκριμένη 

ομάδα.
Διεξαγωγή 
συλλογικών 

ερευνών

Δεν μπορούν όλοι 
να είναι έτοιμοι να 
συμμετάσχουν σε 
όλες τις δράσεις - 
ξεκινήστε με μικρά 

βήματα.



ΔΕΞΙΟΤΗΤΑ - Ομαδικό πνεύμα - Πώς να αναπτύξετε αυτήν 
την ικανότητα;

Επιλέξτε δραστηριότητες που αρέσουν 
στους υπαλλήλους σας.

Κάντε ένα κοινό γεύμα;

Γευματίστε μαζί.

Πηγαίνετε πεζοπορία στη φρέσκια φύση.

Διεξαγωγή κοινών master classes.

Κάνετε αθλήματα μαζί.

Πηγαίνετε για γενικό καθαρισμό.

Κάνετε κοινές φιλανθρωπικές δράσεις.

Αυτοσχεδιάστε ελεύθερα.

Μάθετε μαζί. 

Οργανώστε κοινές προγραμματισμένες 
άτυπες δραστηριότητες.

Τακτοποιήστε το γραφείο μαζί.

Σχεδιάστε ένα σημαντικό γεγονός μαζί.
• Πηγαίνετε μαζί σε ταξίδια ανταλλαγής.



The European Commission support for the production of this publication does not constitute an 
endorsement of the contents which reflects the views only of the authors, and the Commission cannot be 
held responsible for any use which may be made of the information contained therein.
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